
 

COMUNE DI AIELLO CALABRO 
(Provincia di Cosenza) 

                    

Ufficio Tecnico 
 

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 

DETERMINA N. 03                                           REGISTRO GENERALE N.  10 

DEL 14/01/2020                                                  DEL 14/01/2020 

 
OGGETTO:  Manifestazione d’Interesse rivolta ad Enti Pubblici per la presentazione di 
                    percorsi di politiche attive per la realizzazione di Tirocini di Inclusione Sociale rivolti a 
                   disoccupati ex percettori di mobilità in deroga. Decreto n. 12824 del 18/10/2019 
                   pubblicato sul BURC n. 116 del 18/10/2019.  
                    Presa d’atto elenchi definitivi enti ammessi e approvazione avviso di selezione e 
                    domanda di partecipazione 

 

                 

L’anno duemilaventi il giorno quattordici del mese di gennaio nel proprio Ufficio 
 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 

VISTO l’Avviso pubblico del Dipartimento Sviluppo Economico, Lavoro, Formazione e Politiche Sociali - 

PAC Calabria 2014-2020 - Avviso Pubblico rivolto ad Enti Pubblici per la presentazione di percorsi di 

politiche attive per la realizzazione di Tirocini di Inclusione Sociale rivolti a disoccupati ex percettori di 

mobilità in deroga, approvato con Decreto Dirigenziale N°12824 del 18/10/2019 pubblicato sul BURC n. 116 

del 18.10.2019; 

DATO ATTO che il Comune di Aiello Calabro, con istanza prot. n. 4255 del 23/10/2019, ha partecipato al 

suddetto Avviso Pubblico per l’attivazione di n. 15 tirocini di interesse generale rivolti alla collettività e destinati 

a migliorare i servizi resi ai cittadini ed il funzionamento della Pubblica Amministrazione, nell'ambito della 

tipologia dell’attività: Ambiente, ed è stato predisposto apposito formulario di progetto (All. B) nel quale è stato 

indicato referente del progetto il Geom. Massimo Cuglietta in qualità di Responsabile dell’Ufficio Tecnico 

Comunale; 

VISTO il Decreto regionale N. 16748 del 23/12/2019 relativo all’approvazione degli elenchi definitivi con il 

quale il Comune di Aiello Calabro è stato ammesso ad avviare n. 15 soggetti ex percettori di mobilità in deroga 

in percorsi di politiche attive nelle modalità dei tirocini di Inclusione Sociale della durata di 12 mesi, 

collocandosi nella posizione n. ID 98 dell’elenco definitivo Enti pubblici; 

DATO  ATTO  che  nelle  linee  operative  rivolte  agli  enti  pubblici, approvate con il suddetto Decreto gli 

Enti Pubblici ammessi sono chiamati ad attivare la procedura di selezione dei soggetti da avviare al percorso di 

tirocinio formativo entro tre mesi decorrenti dalla data di pubblicazione sul BURC degli elenchi definitivi dei 

soggetti ammessi, come  previsto  all’art.  11  dell’Avviso  Pubblico  approvato  con  Decreto  n.  12824  del 

18/10/2019; 

VISTO l’Avviso di Selezione e il modello di domanda, predisposti rispettivamente secondo l’Allegato C e 

l’Allegato B1 approvati con il suddetto Decreto, con cui il Comune di Aiello Calabro intende procedere alla 

selezione di n. 15 unità, disoccupati ex percettori di mobilità in deroga, da utilizzare in percorsi di tirocinio 

per un periodo di 12 mesi, come previsto Decreto n. 12824 del 18/10/2019 pubblicato sul BUR della 

Calabria n. 116 del 18 ottobre 2018; 

Visti i provvedimenti di nomina dei Responsabili dei Servizi; 

Ritenuto necessario provvedere in merito; 

 

D E T E R  M I N A 

 
� Di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente atto; 

� Di prendere e dare atto del Decreto Regionale n. 16748 del 23/12/2019 con il quale il 

Comune di Aiello Calabro è stato ammesso ad avviare n. 15 soggetti ex percettori di 

mobilità in deroga in percorsi di politiche attive nelle modalità dei tirocini di Inclusione 

Sociale della durata di 12 mesi e per l’importo complessivo di euro 90.000,00; 



� Di indire selezione pubblica per il reclutamento di n. 15 soggetti, disoccupati ex percettori di 

mobilità in deroga, da utilizzare in percorsi di tirocinio per un periodo di 12 mesi, come 

previsto dal Decreto n. 12824 del 18/10/2019 pubblicato sul BUR della Calabria n. 116 del 

18/10/2019, nell’ambito dell’attività “Ambiente”; 

� Di approvare e pubblicare per la durata di quindici giorni sull’albo pretorio online del 

Comune l’allegato C “Avviso di Selezione” e l’allegato B1 “domanda enti pubblici”, così 

come predisposti dal Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n. 16748 del 23/12/2019; 

� Di dare atto che è ammesso ricorso avverso il presente provvedimento entro 60 giorni dalla 

data di pubblicazione all’Albo Pretorio dell’atto stesso al TAR di Catanzaro ovvero, in via 

alternativa è possibile proporre ricorso  straordinario al Presidente della Repubblica da 

proporre entro  120 giorni, sempre decorrenti dalla data di pubblicazione dall’atto di che 

trattasi all’Albo Pretorio. 

Il Responsabile del Servizio 

F.to Geom. Cuglietta Massimo 
 

 

 

 

 

 

Numero R.P.__________ 

 

La presente viene affissa all’Albo Pretorio di questo Comune dal _____________________ 

 

Al   _______________________,  per 15 giorni consecutivi a norma di legge 

 

Aiello Calabro,li ______________                                       

 

 

Il Responsabile delle Pubblicazioni 

 

__________________________________ 

 

 



 


